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ANUNT

privind inscrierea candidatilor pentru personalul de recensiimént (RPL2021) —
recenzori pe teren §i coordonator Ia nivel de orag

ETAPE DE URMAT pentru a deveni recenzor de teren §i coordonator la nivel de orag:

1) fnscrierea candidatilor — Prezentul anunt se referéi la inscrierea pe listele de candidati
pentru personalul de recensimént (RPL2021) ca recenzor de teren §i coordonator la nivel
de oray si prezinti modelul de cerere de inscriere.

2) Instruirea §i evaluares se fac, ulterior, de ciitre Unitatea Judeteans de Implementare a
Recenséiméntului din cadrul Directiei Judetene/Regionale de Statistica.

3) Recrutarea §i Plata persoanelor selectate se fac de ciitre primiirie prin incheierea de
contracte de prestéiri servicii de recenzare.

MODALITATEA DE CONTRACTARE: Contract de prestiiri servicii de recenzare incheiat cu
U.A.T.-ul (primiiria).

NUMARUL DE PERSOANE NECESAR PENTRU FIECARE CATEGORIE DE
PERSONAL DE RECENSAMANT:

Din datele comunicate citre Primiiria Oragului Ineu pénd la data prezentului anunt,
numdrul de persoane necesar pentru fiecare categorie de personal de recensimént este dupd cum
urmeazi:

* recenzori de teren, prin interviu fat#i-in-fati: 8 persoane;
* coordonator la nivel de orag: 1 persoani.

PERIOADA DE CONTRACTARE A SERVICIILOR: este in functie de perioada de colectare
a datelor in teren:

s recenzarea prin interviu fati-in-fati, in teren: 16.05-17.07.2022

» coordonator la nivel de oras, static §i in teren: 16.05-17.07.2022



ATRIBUTIILE FIECAREI CATEGORII DE PERSONAL DE RECENSAMANT

A,

Atribufiile gemerale ale personalului de recensimfnt la recensfimintul populagiei si
locuinfelor din anuf 2021:

si respecte prevederile Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 19/2020, aprobati cu
modifichri §i completiri prin Legea nr. 178/2020, cu modificirile §i completirile
ulterioare, i instrucfiunile specifice elaborate de Unitatea de coordonare si implementare
a recensfiméntului (UCIR);

sé presteze cu profesionalism serviciile ce fac obiectul contractului pe care il vor incheia,
cu respectarea metodologiei statistice aplicabile, a instrumentarului statistic §i a
instructiunilor UCIR §i UJIR;

sl utilizeze materialele, documentele, instrumentele puse la dispozitie de UJIR numai in
scopul prestérii serviciilor ce vor faec obiectul contractului pe care 1l vor incheia §i s le
restituie UJIR la fncetarea contractului;

si nu utilizeze o altéi persoans in realizarea activitiifii ce va face obiectul contractului;

s& participe la toate sesiunile de instruire pentru personalul de recensimént;

s nu solicite alte informatii decét cele de recenstimént §i s& nu influenteze san modifice
riispunsurile persoanelor recenzate;

si respecte confidenfialitatea tuturor datelor culese pe Intregul circuit al prestéirii de servicii
de culegere de date statistice ce va face obiectul contractului pe care il va incheia, de la
culegerea datelor gi plnd la predarea lor DTS-UJNR, gi, in acest sens, si semneze
Angajamentul privind péistrarea confidentialititii datelor, care va fi anexi i care va face
parte integrant3 din contractual pe care il va incheia;

sé aib#l o {inut# decenti §i un limbaj corespunzitor, pe toati perioada de recenzare;

s se identifice prin prezentarea legitimatiei care ii atestd calitatea, pe toatd perioada de
recenzare;

in cazul unor situatii conflictuale sau al unor circumstante care prezint3 un grad ridicat de
periculozitate, s nu reactioneze agresiv, ci si anunte imediat politia, apelénd la numarul
unic de urgentd 112 si apoi, ierarhic, in structura functionals a recenséiméntului;

s# anunte intentia de a renunta la calitatea sa, cu minimum doui zile inainte de incetarea
activit#{ii, conducitorului UJIR din judeful in care se afla sectorul de recensimént;

s#i aibél in permanent# asupra sa telefonul al cérui numdr {1 va indica in contractul pe care
il va incheia pentru asigurarea comunicirii locale si ierarhice in structura funcfionald a
recensAméntului pentru solutionarea tuturor problemelor de ordin metodologic sau
organizatoric;

s& findeplineascii obligatiile specifice corespunzitoare categorici de personal de
recenséimént din care face parte, care vor fi previizute in anexa la contract;

sé respecte ritmul de recenzare stabilit de citre Beneficiar §i DTS-UJIR, respectiv
minimum a noua parte din dimensiunea sectorului de recensimént in fiecare siptiména;
si anunte Beneficiarul §i conducitorul UJIR, in scris §i in prealabil, in cazul in care
parisegte UAT-ul pentru o durati mai mare de 48 de ore pe perioada recenziirii, §i si predea
terminalul informatic cétre DTS-UJIR la aceeagi dati la care anunt# Beneficiarul si
conducitorul UJIR cu privire la piriisirea UAT-ului.

Atributiile specifice personalului de recensiimfint care are calitatea de recenzor de
teren la recensiimfintul populatiei si locuintelor din anul 2021:

séi primeascll de la Beneficiar legitimatia si de la personalul DTS-UJIR materialele de
recensimént;

sd participe la instruirea organizatd de citre DTS-UJIR gi si primeascd terminalul
informatic - tableta §i materialele conexe - pe baza unui proces-verbal de predare-primire;
s8 studieze chestionarele i instructiunile privind efectuarea recensiméntului;

si efectueze corect §i complet lucriirile de inregistrare a datelor in conformitate cu
instructiunile specifice elaborate de UCIR;



sii aplice misurile administrative, organizatorice §i tehnice pentru protectia datelor cu
caracter personal §i pentru prevenirea accesului, difuzirii, instriiin#rii §i distrugerii
neautorizate a acestora;

si realizeze vizita preliminarii a sectorului de recensfimént ce i-a fost repartizat, pentru
cunoagterea acestuia in detaliu, a limitelor acestuia §i daci este bine delimitat, precum si
pentru identificarea eventualelor clédiri destinate locuirii, omise din sector gi eventuale
spatii nedestinate locuirii, dar care servesc drept loc de regedinii obignuit} unor persoane;
sé identifice §i sé sesizeze dacl existdi zone ale localitiitii care nu sunt incluse pe harta
niciunui sector de recensiimént sau dacl existd zone incluse in douX hiirti distincte; in cazul
in care aceste situatii existé, trebuie s& i le comunice coordonatorului la nivel de orag;

séi efectueze mai multe vizite la aceeagi adresi in cazul In care nu poate realiza recenzarea
completd a unei clidiri, locuinte, gospodiirii sau a tuturor persoanelor din locuinta
respectivi care nu s-au autorecenzat;

séi culeag# datele de recensiimént pentru toate unitiitile de observare (persoane, gospodirii,
locuinte, clidiri) pentru care nu s-a efectuat autorecenzare din sectorul de recensiimént
atribuit, strict In scopurile statistice ce fac obiectul contractului;

si verifice zilnic calitatea datelor inregistrate §i a modului de completare a tuturor
caracteristicilor din chestionare §i sé realizeze transmiterea acestora ciitre baza de date
centrali a recensfiméntului populatiei §i locuintelor 2021;

séi respecte ritmul de recenzare i s¥ Isi planifice vizitele in sectorul de recensimént cét
mai eficient, astfel incét si realizeze recenzarea completsi la toate adresele din sector in
timpul alocat §i si poatii realiza in acest timp mai multe vizite succesive la acele adrese
unde nu a putut realiza interviurile faé in fati de la prima viziti;

s sesizeze de indati coordonatorului de orag situatiile deosebite intdmpinate pe teren;

sti predea Beneficiarului legitimatia §i personalului DTS-UJIR terminalul informatic -
tableta §i materialele conexe, pe bazii de proces-verbal de predare-primire;

sé realizeze alte activitifi la solicitarea coordonatorului la nivel de orag pentru indeplinirea
integral’l a scopului recensimintului populatiei §i locuintelor din Roménia in anul 2021.

. Atribufiile specifice personalului de recensiimiint care are calitatea de coordonator
1a nivel de orag la recensiimintul populatiei si locuingelor din anul 2021:

sd primeascid de la Beneficiar legitimatia §i de la personalul DTS-UJIR terminalul
informatic §i materialele de recens#mént, pe baza unui proces-verbal de predare-primire;
s# participe la instruirea organizatd de citre DTS-UJIR;

séi sprijine UJIR in repartizarea materialelor de recenséimént personalului de recensimént;
sk sprijine UJIR in colectarea materialelor de recenséimént de la recenzori dupi finalizarea
activititilor in teren;

sd verifice, prin deplasarea in teren, Impreun cu recenzorii din subordine, inainte de
Inceperea operatiunilor de inregistrare, delimitarea clarli a sectoarelor de recensimént
pentru a preintimpina omisiunile sau dublele inregistrari, in cazul in care recenzorii nu
sunt coordonati de un recenzor-gef;

sé ia legitura cu UJIR pentru solutionarea eventualelor probleme legate de sectorizare -
lipsa unor adrese, locuinte sau clédiri din lista adreselor de recenzat, includerea aceleiagi
adrese in doudi sectoare diferite; si comunice recenzorilor solutiile identificate pentru
situafiile semnalate;

s# ia legitura cu UJIR pentru gisirea unei solutii in cazul in care recenzorii fi sesizeazi
existenfa in teren a unor probleme majore legate de sectorizare, dacy existd zone ale
localitiitii care nu sunt incluse pe harta niciunui sector de recensémént san dac¥ existd zone
incluse in dou#i sau mai multe hiirfi/sectoare de recensémént etc.;

sé organizeze programul de intélniri cu recenzorii pentru limurirea gi punerea la punct a
ultimelor detalii metodologice si organizatorice inaintea inceperii vizitelor in teren;

s#i verifice modul in care i5i desfiigoard activitatea recenzorii, daci este cazul;




sé verifice, in cazul in care recenzorii nu sunt coordonati de un recenzor-sef, dac acegtia
realizeazli completarea chestionarelor de recensimént la adresele incluse in sectorul de
recensimént;

sé comunice UJIR si UAT necesitatea inlocuirii recenzorilor care absenteazi in perioada
de inregistrare, din diverse motive, cu recenzori de rezervi cirora s le asigure materialele
de recensiméint corespunzitoare, §i s# verifice c# acegtia cunosc obligatiile si activitaitile
pe care trebuie si le indeplineasc;

si verifice ritmul de recenzare zilnic pe baza rapoartelor primite de la UJIR si si ia misuri
in cazul in care se constatii incetiniri ale ritmului de recenzare sau constatii un num#r mare
de adrese la care nu s-a realizat recenzarea;

sl solicite UJIR alocarea adreselor recenzorului/recenzorilor ale céror performante slabe
inregistrate pe finalul activititii in teren pot pune in pericol realizarea recenzirii totale in
UAT-ul respectiv ciitre recenzorul/recenzorii care a/au finalizat sau va/vor finaliza
activitatea din teren inaintea termenului final de recenzare;

s insofeascli recenzorii in zonele unde acestia intAmpind dificultéiti in desfisurarea
interviurilor §i si conving#i populatia si participe la recensfiméntul populatiei gi locuintelor;
s sprijine UJIR la preluarea de la recenzori §i recenzori- sefi a materialelor de recensimént
aferente sectoarelor de recensimént;

sé predea Beneficiarului legitimafia §i personalului DTS-UJIR terminalul informatic si
materialele de recenséimént, pe bazi de proces-verbal de predare-primire;

sfi intocmeascé rapoartele de activitate ce vor sta la baza plitii conform machetelor stabilite

de UCIR/UJIR.

. Obligatiile personalului de recensiimfint privind utilizarea terminalului informatic -
tableta gi materialele conexe:

sé preia de la DTS-UJIR terminalul informatic pe baz# unui proces-verbal, respectiv tableta
configuratii pentru colectarea datelor statistice, precum §i materialele conexe;

si utilizeze tableta exclusiv in derularea activititilor necesare indeplinirii prezentului
contract, utilizarea acesteia in interes personal fiind strict interzisi;

st nu gtearg? aplicatiile configurate pe tablets §i s nu instaleze alte aplicatii pe aceasta;
séi se ingrijeascdl de buna functionare a tabletei, asiguréind o maximii protectie a acesteia;
s8 anunte, de urgenté, pierderea, furtul sau constatarea unei disfunctionalitiiti a tabletei,
atéit Beneficiarului, cét §i DTS-UJIR;

sé restituie terminalul informatic - tableta §i materialele conexe, in termen de maximum 5
zile de la incetarea contractului, adici dupd finalizarea perioadei de recenzare, sub
sanc{iunea recuperdirii contravalorii acestora, in sum# egali cu valoarea indicatii de STS,
sau, dupi caz, a retinerii sumei din preful contractului;

in cazurile de incetare a contractului care vor fi previizute in acesta, s predea terminalul
informatic - tableta gi materialele conexe, la sediul DTS-UJIR, in termen de 12 ore de la
intervenirea respectivului caz de incetare;

sii suporte toate costurile suplimentare, nejustificate, apéirute in urma accesirii altor
servicii, in termen de 30 de zile de la data emiterii facturii de ciitre furnizorul de servicii;
sd repare pe cheltuiala sa defecfiunile tabletei survenite din culpa sa ulterior primirii
dispozitivului gi si prezinte DTS-UJIR garantia reparatiei

sfi semneze un angajament de plati in situatiile de furt, pierdere a tabletei sau cind, in cazul
previizut mai sus, tableta nu mai poate fi reparathi, prin care se obligé la plata pagubei
respective.




CONDITII privind CONTRACTAREA SERVICTILOR

1. RECENZOR DE TEREN
CERINTE/ABILITATI DE BAZA PENTRU SELECTIE RECENZOR DE TEREN:

Viérsta minimi de 18 ani impliniti la data selectiei — condifie eliminatorie,

Nivelul studiilor: minim studii medii absolvite (minim diplom# absolvent liceu) — condigie
eliminatorie,

S# nu aibi cazier judiciar — condifie eliminatorie;

Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tablets;

Disponibilitate de a desfiigura munca pe teren;

Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi §i de a lucra in weekend

(sémbiita gi/sau duminici);
S# dispuné de un telefon mobil pe care s&-1 utilizeze pentru comunicare.

ABILITATI SUPLIMENTARE PENTRU RECRUTARE RECENZOR DE TEREN:

Abilitatea de a comunica ntr-o manier# civilizat¥; capacitatea de a stabili contacte inter-
personale, de a fi cordial, plicut, metodic si riguros;

Abilitatea introducerii i valid#irii datelor pe suport electronic;

Capacitatea fizic3 de efort prelungit, pentru vizita in teren, posibil necesitatea de a vizita
locuinte dispersate pe o intindere geografici mare;

Rezistent# la stres §i lucru sub presiune;

Responsabilitate §i corectitudine;

in zonele/comunittile cu populaie de altii etnie decét cea roméni, cunoagterea gi a limbii
acelei etnii §i a specificului etniei respective reprezinti un avantaj in desfdsurarea muncii
sale pe teren;

Experienta in activitatea de operator statistic sau ca personal RGA (recensé#méntul general
agricol), reprezint#i un avantaj.

1. COORDONATOR LA NIVEL DE ORAS

CERINTE/ABILITATI DE BAZA PENTRU SELECTIE COORDONATOR LA
NIVEL DE ORAS: '
Vérsta minimi de 18 ani impliniti la data selectiei — condifie eliminatorie;

Nivelul studiilor: minim studii medii absolvite (minim diplomé absolvent liceu) — condifie
eliminatorie;

S# nu aibl cazier judiciar — condifie eliminatorie;

Abilitatea de a utiliza corespunziitor un terminal informatic in vederea realizirii
activitiitilor aferente recenséiméntului;

Disponibilitate de a desflijura muncé pe teren (pentru monitorizarea §i coordonarea
recenzorilor);

Disponibilitate de a lucra in weekend (smbéts gi duminic);

S# dispunii de un telefon mobil pe care si-1 utilizeze pentru comunicare.

ABILITATI SUPLIMENTARE PENTRU RECRUTARE COORDONATOR LA
NIVEL DE ORAS:

Capacitatea de comunicare inter-personald, de a fi cordial, placut, de a se face infeles de
ciifre celelalte persoane;

Capacitatea de analizi, decizie §i rezolvare a problemelor ap#irute pe durata procesului de
recenzare;

Abilithfi organizatorice §i de conducere §i coordonare a activititilor specifice
recenséiméntului populatiei si locuingelor;

Responsabilitate i corectitudine;



» In zonele/comunititile cu populatie de altii etnie decdt cea romén#, cunoagterea si a limbii
acelei etnii §i a specificului etniei respective reprezintii un avantaj in desfiisurarea muncii
sale pe teren;

e Experienta in activitatea de cperator statistic sau ca personal RGA (recensiméntul general
agricol), reprezint} un avantaj.

PLATA:

fn perioada de recenzare in teren (16.05-17.07.2022) plata recenzorilor de teren se face in functie
de numiirul de chestionare completate prin interviu fai-in-fat#i, chestionarul fiind compus din mai
multe secfiuni cu grade de complexitate diferite, la un tarif de:

e 7 lei pentru ,,Secfiunea pentru recenzarea persoanei”; si

* 3,5 lei pentru ,,Sectiunea pentru recenzarea locuintei”, inclusiv ,,Sectiunea pentru recenzarea
spatiului colectiv de locuit”.

fn perioada de recenzare in teren (16.05-17.07.2022) plata coordonatorului Ia nivel de oras se
face conform prevederilor art.6 alin.(6") lit.f) din H.G. nr.1071/2020 pentru stabilirea bugetului gi
a categoriilor de cheltuieli necesare efectulirii recensdméntului populatiei si locuintelor din
Roménia in anul 2021, precum §i a mésurilor pentru punerea in aplicare a unor dispozitii din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 19/2020 privind organizarea §i desfiigurarea
recensiiméntului populatiei §i locuintelor din Roménia in anul 2021, cu modificitile si
completiirile ulterioare

Pregedintele Comisiei oragului Ineu pentrm
recensiiméintul populatiei si locninfelor din anul 2021

PRIMARUL ORASULUI JNEU,




CERERE
de inscriere in lista de candidati pentru personalul de recensfim#nt

(RPL 2021)
Subsemnatul/a domiciliat/d in
loc. , Str, , nr. .
bl. , ap. , posesor al BI/CI seria , 1T, , tel.

, VA rog s#-mi aprobati iInscrierea ca recenzor /
coordonator UAT pentru a presta servicii de recensimént in cadrul PRIMARIEI
ORASULUI INEU,

Mentionez cd am luat cunogtin{i de conditiile generale §i specifice din
Anuntul priméiriei privind Inscrierea candidatilor pentru personal de recensimént in
vederea prestirii serviciilor aferente recensfimantului populatiei si locuintelor runda
2021 in teritoriu.

Acord privind datele cu caracter personal:

[ ] Sunt de acord cu prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal in scopuri
statistice §i de cercetare.

Declar pe propria réspundere cé datele furnizate in aceastf cerere sunt
adevirate.

Data:
Semnitura:




