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ANUNT

Primaria orasului Ineu organizeazi concurs in data de 23.01.2020 pentru ocuparea
unui post vacant:

- inspector de specialitate, gradul I, personal contractual de executie, la
Compartimentul Secretariat;

Cerinte necesare pentru ocuparea postului:

- inspector de specialitate: studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta in domeniul de licenta: Stiinte Economice;

Conform art.3 din REGULAMENTUL-CADRU din 23 martie 2011 privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 286 din 23 martie 2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice.



Cerinte specifice:
-inspector de specialitate: minim 6 ani vechime in specialitatea studiilor, abilitati

de comunicare, disponibilitate pentru lucrul in program prelungit;

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul Primiriei pina in data de
15.01.2020, ora 16.00.

in data de 17.01.2020 va avea loc selectia dosarelor. Rezultatul selectiei dosarelor
va fi afisat In aceeasi zi.

Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documente :
a)cerere de inscriere la concurs adresata conducitorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
c)copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specific ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;
d)carnetul de munci, sau, dupi caz, o adeverinta care si ateste vechimea in munca,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere c¢i nu are antecedente
penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f)adeverintd medicald care sa ateste starea de siniitate corespunzitoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;
g)curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sinatate confine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

in cazul documentului previzut la alin.(1) lit. e), candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ca nu
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul



cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Actele previzute la alin.(1) lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificirii conformititii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura la sediul Primériei la ora 10.00 proba scrisa si la ora
14.00 interviul.

Informatii suplimentare la sediul Primariei, Compartimentul Resurse Umane,
Salarizare sau la telefon nr. 0257511550, interior 139 sau 118.




